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Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е 
 

 

№ 289/22.02.2023 год. 

 

На основание чл. 181, ал. 6, чл. 22, ал. 1, т. 6, чл. 108, т. 1 и чл. 109 от Закона за 

обществените поръчки (ЗОП) и като взех предвид и приех констатациите и изводите, 

отразени в подписаните от членовете на комисията Протокол № 1 от 

27.05.2020г./27.01.2023г., Протокол № 2 от 10.02.2023г. и Протокол № 3 от 21.02.2023г., 

предадени  ми заедно с цялата документация от работата на комисията, назначена с моя 

Заповед № 539/27.05.2020г., издадена на основание  чл. 103, ал. 1 от ЗОП,  във връзка с 

процедура – публично състезание с предмет: „Аварийно-възстановителни работи по 

почистване и укрепване за възстановяване и осигуряване на проводимостта на речно 

корито - дере, в регулационните граници на гр. Ябланица, община Ябланица”, с две 

обособени позиции както следва: Обособена позиция 1: „Аварийно-възстановителни 

работи в регулационните граници на гр. Ябланица, община Ябланица – етап 1”  и 

Обособена позиция 2: „Аварийно-възстановителни работи в регулационните граници 

на гр. Ябланица, община Ябланица – етап 2”, открита с Решение № 474/04.05.2020 на 

Кмета на Община Ябланица, с уникален номер на поръчката в РОП с ID: 00818-2020-

0003, публикувано на 04.05.2020 г. и публикувано обявление в РОП с ID: 975559 на  

04.05.2020 г., 

Р  Е  Ш  И  Х: 

I. ОБЯВЯВАМ следното класиране при критерий за възлагане – „икономически  

най-изгодната оферта“, както следва:  

На І-во място: „ЕКО-АЛДИ 2020“ ДЗЗД за обособена позиция № 1, 

с комплексна оценка – 70 т. 

На І-во място: „ЕКО-АЛДИ 2020“ ДЗЗД за обособена позиция № 2, 

с комплексна оценка – 70 т. 

На основание обявеното по-горе класиране,  

 

II. ОПРЕДЕЛЯМ за изпълнител на обществената поръчка с предмет:  

„Аварийно-възстановителни работи по почистване и укрепване за 

възстановяване и осигуряване на проводимостта на речно корито - дере, в 

регулационните граници на гр. Ябланица, община Ябланица”, с две обособени позиции  

класираният на първо място участник за Обособена позиция 1: „Аварийно-

възстановителни работи в регулационните граници на гр. Ябланица, община Ябланица 

– етап 1” -  „ЕКО-АЛДИ 2020“ ДЗЗД, с комплексна оценка – 70 т.  и за Обособена 

позиция 2: „Аварийно-възстановителни работи в регулационните граници на гр. 

Ябланица, община Ябланица – етап 2”, класираният на първо място участник - „ЕКО-

АЛДИ 2020“ ДЗЗД, с комплексна оценка – 70т. 

 

III. МЕРКИ ЗА НАДЕЖНОСТ:  

 

На основание чл. 56, ал. 4 от ЗОП посочвам мотиви за приемане на мерки за 

надежност и представени доказателства от участника „АЛДИ КОМЕРС ГРУП“ 

ЕООД. 

 

По отношение на участникът „АЛДИ КОМЕРС ГРУП“ ЕООД за обособени позиции № 

1 и 2 се установи, че същият е декларирал нарушение на трудовото законодателство. 

Участникът е приложил документи, с които е доказал своята надежност. 

След като разгледах предприетите от участника мерки, прецених същите и приемам 

мерките за надежността на „АЛДИ КОМЕРС ГРУП“ ЕООД за обособени позиции № 1 
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и 2, при следните фактически констатации /представени документални доказателства/ и 

мотиви: 

 

„АЛДИ КОМЕРС ГРУП“ ЕООД е приложил следните документи: 

1. НП №23-002915/29.01.2020 г., за извършено нарушение по чл.62, ал. 1, влязло в 

законна сила на 28.04.2021 г. Преводно нареждане за плащане от 22.02.2022г., Искане 

за коригиращо действие на Киро Тенев Киров от 27.11.2019г. 

2. НП №23-002992/29.01.2020 г., за извършено нарушение по чл.62, ал. 1, влязло в 

законна сила на 04.03.2021 г. Преводно нареждане за плащане от 22.02.2022г., Искане 

за коригиращо действие на Иван Христов Методиев от 19.10.2017г., Справка от 

27.11.2019 г. на НАП, Трудов договор на лицето № 251/25.11.2019г. 

3. НП №23-003251/29.01.2020 г за извършено нарушение по чл.63, ал. 2, влязло в 

законна сила на 15.06.2021 г. Разпореждане на НАП от 24.01.2022г.-2 броя, Искане за 

коригиращо действие на Димитър Динов Митов от 19.10.2017г. 

4. НП №23-003302/13.02.2020 г. за извършено нарушение по чл.63, ал. 2, влязло в 

законна сила на 12.01.2021 год., Справка на НАП от 27.11.2019г., Справка на НАП от 

28.11.2019г., Трудов договор № 252/25.11.2019г., Разпореждане на НАП от 

19.03.2021г.- 2 броя. 

5. Заповед № 36/02.12.2019г. на Управителя на „Алди Комерс Груп“ ЕООД. 

6. Писмо изх. № 21022500/16.04.2021г. на ИА ГИТ. 

7. Писмо изх. № 22010462/25.02.22 г. ИА Главна инспекция по труда гр. София област. 

Видно от представите документи е, че: 

Дружеството е предприело технически, организационни и кадрови мерки. За 

наказателни постановления №23-003251/29.01.2020 г.; №23-002915/29.01.2020 г. и 

№23-002992/29.01.2020 г. е извършен анализ на допуснатите нарушения, изяснени са 

фактите и обстоятелствата, довели до извършването им, и в съответствие с внедрената 

и поддържана Интегрирана система за управление на Дружеството са изготвени 

„Искане за коригиращо действие“. Предписани са коригиращи действия - провеждане 

на извънреден инструктаж на техническите ръководители и служители и работници в 

Дружеството и е издадена Заповед за възлагане на предварителен и последващ контрол 

върху спазването на чл. 61, чл. 62 и чл.63 ал.1 и ал.2 от Кодекса на труда за 

недопускане до обектите на Дружеството на работници и служители без потвърждение 

на сключен трудов договор. В резултат на предприетите мерки коригиращите действия 

са закрити. По наказателно постановление № 23-003302/13.02.2020 г. - при подаване на 

уведомлението е сгрешена фамилията на работника. Именно тази техническа грешка е 

довела до издаването на наказателното постановление. Подадената справка за приети и 

отхвърлени уведомления по чл.62, ал.5 от КТ изх. №22388193578765/27.11.2019 г. с 

некоректни данни за фамилията на работника е отхвърлена. Подадена е нова, коректна 

и е приета от НАП. Дружеството е съдействало на контролните органи и е изплатило 

имуществените санкции. С писмо изх. № 22010462/25.02.22 г. ИА Главна инспекция по 

труда гр. София област е констатирала, че Дружеството няма задължения към ИА ГИТ.  

Приемам представените мерки за надеждност при следните мотиви: 

Видно от писмо изх. № 21022500/16.04.2021г. на ИА ГИТ е, че по отношение на „Алди 

Комерс Груп“ ЕООД не е установен случай, в който Дружеството да не е съдействало 

на контролните органи на Инспекцията по труда. Предоставени са всички изисквани 
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документи за осъществяване на контрола, свързан със спазване на трудовото 

законодателство. 

Дружеството е съдействало на контролните органи на Инспекцията по труда и е 

изплатило имуществените санкции. С писмо изх. № 21010462/25.02.22г. ИА Главна 

инспекция по труда гр. София област е констатирала, че Дружеството няма задължения 

към ИА ГИТ. 

Участникът е изяснил изчерпателно фактите и обстоятелствата, посочил е издадени 

наказателни постановления и е изплатил задълженията си видно от писмо изх. № 

22010462/25.02.22 г. ИА Главна инспекция по труда гр. София област. 

С оглед представените допълнителни документи, както и Писмо изх.№ 

210225000/16.04.21 г. ИА „ГИТ“, намирам, че частникът е доказал мерки по чл. 56, ал. 

1, т. 3 от ЗОП – изяснил е изчерпателно фактите и обстоятелствата, като активно е 

съдействал на компетентните органи, и е изпълнил конкретни предписания, 

технически, организационни и кадрови мерки, чрез които да се предотвратят нови 

престъпления или нарушения. Заплатил е наложената имуществена санкция и е описал 

посоченото обстоятелство в изпълнение на задължението си за изчерпателно 

изясняване на обстоятелствата. 

Считам, че приложение следва да намери разпоредбата на чл. 45, ал. 2, т. 2 от ППЗОП, 

където се посочва, че като доказателства за надеждността на кандидата или участника 

се представят следните документи: „по отношение на обстоятелството по чл. 56, ал. 1, 

т. 3 ЗОП – документ от съответния компетентен орган за потвърждение на описаните 

обстоятелства”.  

 

 

 IV. На основание чл.24, ал.1, т.2 /отм. бр. 29/2020г./ от ППЗОП в деня на 

изпращане на решението до участника, решението и протоколите на комисията да се 

публикуват в профила на купувача. 

 

На основание чл. 197, ал. 1, т. 7, б. „а“ от ЗОП, настоящото Решение може да 

бъде обжалвано в 10-дневен срок от връчването му пред Комисия за защита на 

конкуренцията  (адрес: гр. София 1000, бул. Витоша №18, електронна поща: 

spadmin@cpc.bg, интернет адрес: www.cpc.bg;). 

 

 

ИНЖ. НАЙДЕН ПЕЕВ НАЙДЕНОВ – /П/……………………… 

 

КМЕТ НА ОБЩИНА ЯБЛАНИЦА 

 

Забележка: подписът е заличен съгласно чл.2 от Закона за защита на личните 

данни. 

 
 

https://web.apis.bg/p.php?i=2752471&b=0#p43956983
https://web.apis.bg/p.php?i=2752471&b=0#p43956983
https://web.apis.bg/p.php?i=2785875&b=0#p29453770
https://web.apis.bg/p.php?i=2752471&b=0#p43956983
https://web.apis.bg/p.php?i=2752471&b=0#p43956983
http://www.cpc.bg/

